Akcijski plan za 2023.

U sijecnju 2023. predvideno je usvajanje ovog akcijskog plana odlukom Fakultetskog vijec¢a. Akcijski
plan za svaku pojedinu godinu operativno je sredstvo i plan provedbe te nacin postepenog dostizanja
cilja Strategije razvoja znanosti 2021.-2025. Fakulteta zdravstvenih studija Sveucilista u Rijeci kao
krovnog dokumenta i nacrta rada.

Ovaj Akcijski plan omogucuje jednostavan pregled aktivnosti potrebnih za provedbu
Strategije tijekom treée godine njene provedbe, tj. u 2023. -oj godini.

Akcijski plan navodi ciljeve iz Strategije, predvidene aktivnosti u smislu realizacije ovih ciljeva
u segmentima gdje to jos nije ucinjeno ili je samo djelomi¢no ucinjeno, razdoblje odnosno
rok provedbe pojedinih aktivnosti, izvrSitelje aktivnosti te eventualne troSkove provedbe
pojedinih aktivnosti.

Prema uobicajenom i ovaj Akcijski plan pripremljen je na razini mjera, pri ¢emu se brojevne
oznake pojedinih mjera odnose na oznake u mati¢noj Strategiji radi lakSeg snalazenja i
jasnoce. Praéenje provedbe i rezultata kontinuirano provodi Uprava Fakulteta i o tome
izvjesScuje Fakultetsko vijece.

Slijedi taksativno naveden akcijski plan prema brojevnim oznakama i mjerama:
3.1. Strateski cilj: potaknuti i nagraditi znanstvenu izvrsnost i inovativna istrazivanja
Zadatak 3.1.1. Vrednovati istrazivacki rad kao jednu od klju¢nih djelatnosti na fakultetu

Uvodi se nova Mjera 3.1.1.e

Mijera 3.1.1.e

Izraditi hodogram mjera za poticanje istrazivaca koji imaju prostora razviti svoj znanstveni
potencijal

Odgovorni: uprava Fakulteta

Rok: 2023.

Pokazatelj: izdraden hodogram i usvojen na upravi

Zadatak 3.1.2. Razviti prioritetna podruéja znanstvenog istraZivanja — sestrinstvo,
fizioterapija, primaljstvo, radioloska tehnologija

Mjera 3.1.2.a. Kadrovske pripreme za pokretanje istrazivanja u prioritetnim podrucjima
Odgovorni: uprava Fakulteta

Rok: 2024.

Pokazatelj: kadrovsko kompletiranje u zacrtanim podruéjima, edukacija kadrova u
znanstvenoistraZivackom radu.

Zadatak 3.1.3. Osigurati financijsku i administrativnu potporu najkvalitetnijim znanstvenim
istrazivanjima i projektima, ali i novim neformalnim skupinama okrenutim znanstvenim
inicijativama



Mjera 3.1.3.a. Osigurati dio sredstava za istrazivanja iz vlastitih i drugih izvora, s tendencijom
stalnog srazmjernog povecanja.

Odgovorni: uprava Fakulteta.

Rok: kontinuirano

Pokazatelj: izdvajanje za razvoj znanosti u proracunu Fakulteta (postotak iz proracuna).

Mijera 3.1.3.b. Osnovati Fond za potporu istrazivacima.

Odgovorni: uprava Fakulteta.

Rok: 2023.

Pokazatelj: broj odobrenih potpora istraziva¢ima Fakulteta i ukupni iznos sredstava.

Mijera 3.1.3.c. Osigurati administrativnu potporu za prijave domadih i medunarodnih
projekata Fakulteta.

Odgovorni: uprava Fakulteta.

Rok: kontinuirano

Pokazatelj: broj i prolaznost prijava projekata nastalih uz administrativhu potporu Fakulteta.

Mijera 3.1.3.d

Uvodi se nova Mjera 3.1.3.d. lzdrada hodograma za osiguranje racionalnog i optimalnog
utrosaka sredstava iz tocke 3.1.3.a (vlastita sredstva)

Odgovorni: Uprava Fakulteta

Rok: 2023.

Pokazatelj : izraden i usvojen hodogram na upravi

Zadatak 3.1.4. Povedati vidljivost najboljih znanstvenih publikacija i znanstvenih projekata
Fakulteta

Mijera 3.1.4.a. Pokretati redovne znanstvene tribine na kojima se prezentiraju znacajne
publikacije i znanstveni projekti Fakulteta.

Odgovorni: prodekan za poslovne odnose, znanost i medunarodnu suradnju, procelnici
katedri

Rok: kontinuirano

Pokazatelj: izvjeS¢a sa znanstvenih tribina dostupna nastavnicima

Mijera 3.1.4.c. Povecati broj i kvalitetu publikacija, osobito u prioritetnim podrucjima
Odgovorni: procelnici katedri.

Rok: kontinuirano

Pokazatelj: najmanje 10-20 % viSe publikacija znanstvenika Fakulteta godiSnje + rast udjela
publikacija u ¢asopisima unutar prva dva kvartila.



Uvodi se nova mjera 3.1.4.d

Mijera 3.1.4.d Osiguravanje pridodavanja afilijacije fakulteta prilikom publikacija
Odgovorni: procelnici katedri

Rok: 2023

Pokazatelj: postotak publikacija s afilijacijom prema postotku publikacija bez afilijacije

3.2. Strateski cilj: potaknuti skupine koje imaju istrazivacki potencijal, ali ga nisu (u
potpunosti) ostvarile

Zadatak 3.2.1. Pokrenuti nova istraZivanja iz podrucja koja su potrebna Fakultetu.

Mjera 3.2.1.a. Dovesti istrazivace koji imaju iskustvo u tim istraZivanjima i pokrenuti
istrazivacke grupe koje mogu nastaviti istrazivanja u novim podrucjima.

Odgovorni: uprava Fakulteta.

Rok: 2023.

Pokazatelj: ostvareno kruzenje mozgova (iskusnih istrazivaca iz drugih institucija i istrazivaca
Fakulteta zdravstvenih studija).

Mijera 3.2.1.b. U suradnji s proc€elnicima katedri izraditi plan razvoja nedovoljno razvijenih
znanstvenoistrazivackih podrugja.

Odgovorni: uprava Fakulteta, procelnici katedri.

Rok: 2023.

Pokazatelj: plan razvoja izraden i usvojen.

3.3. Strateski cilj: pokrenuti doktorski studij i povecati broj znanstvenika s obranjenim
doktoratom

Zadatak 3.3.1. Istraziti mogucnosti pokretanja doktorskog studija

Mijera 3.3.1.a. IstraZiti moguénosti suradnje i pokretanja doktorskog studija
Odgovorni: uprava Fakulteta.

Rok: 2024.

Pokazatelj: izraden plan postupaka za pokretanje doktorskog studija

Zadatak 3.3.2. povecati broj znanstvenika Fakulteta s obranjenim doktoratom

Mjera 3.3.2.a. povecati broj zaposlenika upisanih na doktorski studij (Medicinski fakultet,
Doktorska Skola i dr.).

Odgovorni: uprava Fakulteta.

Rok: kontinuirano

Pokazatelj: broj zaposlenika upisanih na doktorski studij



